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Partenariat pour la formation professionnelle 
commerciale

Part de chaque branche par rapport au total des contrats
d'apprentissage
S&A 34%

ovap 17%

Banque 12%

Industrie de machines, des équipements 
électriques et des métaux 6%

Assurances privées 5%

Fiduciaire/immobilier 5%

Commerce  4%

Transports publics 3%

21 branches au total
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18 Organisations 
régionales de  
de formation

Association au 
niveau suisse = OVAP
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Les prestations de la branche (Suisse)

• Créer et diffuser l’EFA écrit

• Organiser les cours de base pour les expert(e)s pour l'examen 
ainsi que pour les responsables CI

• Développer, concevoir et distribuer les dossiers de formation 
et des prestations (DFP) et le programme des cours 
interentreprises

• Rédiger les directives des STA et UF

• Maintenir et développer le site Web www.ov‐ap.ch, plate‐
forme de communication

• Appliquer l'assurance qualité exigée par la Confédération et 
les cantons pour les cours interentreprises
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Les prestations de l’ORF‐VD

 Organisation des cours interentreprises

 Formation des formateurs en entreprise

 Organisation des examens de fin d’apprentissage (EFA)

 Engagement des experts UF, experts examens de fin
d‘apprentissage, intervenants cours interentreprises

 Evaluations des UF – partie interentreprises

 Assurer la qualité des CI par des visites de classes
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